
 

Dagsorden Skolebestyrelsesmøde 

Emne: Skolebestyrelsesmøde 
Dato: 1. december 
Tid: 19.00-21.00  
Sted: Krogsager 
Mødedeltagere: Skolebestyrelsen 
Afbud: Bente Mølby Rask 
Mødeleder: Søren 
Referent: Lisa 

Drøftelse/Beslutning/Orientering 

Indhold Ansvarlig  Tid 

1. Status fra: 
Skolebestyrelsesformanden 
Herunder drøftelse af mødeledelse til skb-
møderne. 

 
                    Fællesrådsmøde 

 
Elevrådet 
 
Distriktsskolelederen 
Herunder information om konstitueringen af 
nyt udvalg. 
 
Krogsager 
 
Højmosen 
 
Bygaden 
 
Orientering 

 
Bente/Louise 
 
 
 
Michael/Søren 
 
Elevrådet 
 
Søren  
 
 

 
15 min 

Skolebestyrelsesformanden 
Der blev drøftet, hvordan møderne kan styres mere effektivt, så dagsordenen følges 
inden for den fastsatte tidsramme. Formanden havde ingen yderligere punkter til 
orientering. 
 
Fællesrådsmøde 
På fællesrådsmødet blev der blandt andet talt om den nye ordning med tekniske 
serviceledere – herunder hvordan ordningen er kommet i gang, samt hvilke 
udfordringer der opleves. 
 
Elevrådet 
Skolebestyrelsen ønsker at invitere elevrådsrepræsentanter til kommende møder, 
hvor der vil være udvalgte temaer, som de kan bidrage til og kvalificere. 



 

 
Distriktsskolelederen 
Information om konstituering af nyt udvalg: Ny formand er Pernelle Jensen. Vi ser 
frem til samarbejdet. 
Der er forsøgt frivillige forflyttelser af lærere, men uden held. Ullerup Bæk Skolen 
skal afgive lærere grundet økonomiske udfordringer. Det er derfor besluttet, at en 
lærer overflyttes til Bygaden pr. 1. januar. 
 
Status fra matriklerne (Krogsager – Bygaden – Højmosen) 
Alle matrikler har den 28. november afholdt juleklip, og i november deltog de i både 
Matematikkens Dag og Børnerettighedsdagen. 
På Højmosen er der to ledige pædagogstillinger, og stillingsopslagene er publiceret. 
Julestemningen er ved at brede sig på skolerne. 

 

1. Mobilpolitik 
Vi aftalte til sidste møde, at Bente og Søren 
skulle medbringe et udkast, som skal 
vedtages. 

Drøftelse og beslutning 

Bente/Søren 20 min 

Referat 
Udkastet blev besluttet. 

2. Fritidsmiljøvurdering er på vej 
I skoleåret 2025-2026 prøver Fredericia 
Kommune kræfter med et koncept for en 
Fritidsmiljøvurdering, som bliver udrullet på 
et udvalg af SFO’er. Siden vil 
fritidsmiljøvurderingen gå i drift på alle 
fritidstilbud. Konceptet afvikles som 
prøvehandling i ovenstående skoleår og 
SFO´en ved afd. Krogsager deltager i denne 
prøvehandling. 

 
Orientering  

Søren 5 min 

Referat 
Krogsager er udtaget til prøvehandling i forbindelse med fritidsmiljøvurdering. Det vil foregå i 
foråret 2026. Skolebestyrelsen glæder sig til at følge med i udviklingen af dette. 

3. Skoleudviklingssamtalen 
Erritsø Fællesskole er udvalgt til at afprøve 
skoleudviklingssamtalens nye form, som er 
vedtaget i ”Sammen om skolen” i Fredericia 
kommune. 
Søren vil fortælle om formen og indholdet, 
som vi alle er tiltænkt at deltage i. 

Søren/alle 30 min 



 

 
Orientering og drøftelse  

Referat 
Erritsø Fællesskole er den første skole, der skal afprøve den nye skoleudviklingssamtale. Søren 
gennemgik procedure for denne. Samtalen vil finde sted omkring marts. 
 

4. Skolebestyrelsens synlighed  
Vi ønsker at drøfte: 
- skolebestyrelsens rolle ift dimissionstale 
fremadrettet. 
- deltagelse forældremøder.  
- synlighed generelt ifm, at der er valg til 
skolebestyrelsen i foråret. 
- mulig ansøgning ved forvaltningen om 
mulighed for at blive valgt ind i 2 år og 4 år. 
På den måde sikrer vi skolebestyrelsens 
kontinuitet. 
 
Drøftelse og beslutning 
 

Alle 30 min 

Referat 
Det blev drøftet, om en forældrevalgt repræsentant fra skolebestyrelsen skal holde tale ved 
dimissionen. Bestyrelsen indstiller, at der ikke holdes tale af bestyrelsen, men at det i stedet er 
mere relevant, at en elev fra 9. årgang holder en tale. 
 
Der er valg til skolebestyrelsen i foråret 2026. De nuværende forældrevalgte opfordres til at 
tage stilling til, om de ønsker at fortsætte i bestyrelsen, inden næste møde. 
Søren undersøger muligheden for forskudte valgperioder hos forvaltningen, så der fremover kan 
vælges ind på enten 2-årige eller 4-årige perioder. 
Der blev desuden drøftet, hvordan vi kan tiltrække nye forældre til bestyrelsen. Medlemmerne 
opfordres til at medbringe gode idéer til rekruttering af forældre til næste møde. 
 

5. Implementering af kvalitetsreformen 
Tilbagemeldinger på, hvordan vi har arbejdet 
med: 
- brug af 2-voksentimer 
- kortere skoledage 
 
Orientering og drøftelse 
 

Søren/alle 20 min 

Referat 
Søren gennemgik hvordan hver matrikel bruger deres 2- voksentid samt hvad kortere skoledage 
gør for eleverne og lærerne. 
Skolebestyrelsen ønsker, at vi til et kommende møde hører om, hvilken betydning kortere 
skoledage har på fritid. 



 

 


